direkt dritoer

Stellenangebot
des Landkreises Oberhavel

Der Landkreis Oberhavel — nérdlich von Berlin gelegen — sucht zum nachstmdglichen
Zeitpunkt eine/einen

Sachbearbeiterin/Sachbearbeiter Abwasser im Bereich Wasserwirtschaft (m/w/d).

Unser Verwaltungssitz und lhr kunftiger Arbeitsort ist die Kreisstadt Oranienburg, die
verkehrlich sehr gut angebunden und per S-Bahn und Regionalexpress aus der Hauptstadt in
nur 20 Minuten erreichbar ist. Der Landkreis Oberhavel ist eine Wachstumsregion und zahit
zu den wirtschaftsstarksten Landkreisen Ostdeutschlands. Oberhavel ist ein moderner
Technologie- und Industriestandort, der sich zugleich durch unberihrte Natur,
abwechslungsreiche Freizeit-, Kultur- und Tourismusangebote sowie ein geschichtstrachtiges
Erbe auszeichnet.

Die Stelle ist dem Fachbereich Umwelt und Kreislaufwirtschaft, dort dem Fachdienst
Wasserwirtschaft, zugeordnet.

Wir bieten

e ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis in Vollzeit (39 Stunden wdchentlich)

e die Mdglichkeit der Aufgabenwahrnehmung in Teilzeit unter Berlicksichtigung
dienstlicher Erfordernisse

e eine attraktive Vergutung gemaf Tarifvertrag offentlicher Dienst (Ing) in der
Entgeltgruppe 10 zuziglich einer Jahressonderzahlung sowie die Mdglichkeit der
Teilnahme am betrieblichen Leistungsentgelt

¢ unser Betriebliches Gesundheitsmanagement mit vielen Vorteilen fir die

Beschaftigten

ein verglnstigtes Monatsticket fur den 6ffentlichen Personennahverkehr (Jobticket)

flexible Arbeitszeiten, um Beruf und Familie optimal in Einklang zu bringen

30 Tage Urlaub im Jahr sowie die Gewahrung freier Tage am 24.12. und 31.12.

eine strukturierte Einarbeitung und die Moglichkeit, sich zielgerichtet weiterzubilden

ein hoch motiviertes, leistungsstarkes und dynamisches Team

modern eingerichtete Arbeitsplatze und die Mdglichkeit fur mobiles Arbeiten im

Rahmen der dienstlichen Vereinbarung

Zu lhren spannenden Aufgaben gehoren vor allem

¢ Wasserrechtliche Erlaubnisse/Genehmigungen
- Erteilen, Befristen, Uberwachen, Andern, Widerrufen und Untersagen von
wasserrechtlichen Erlaubnissen zu Abwassereinleitungen (Schmutz- und
Niederschlagswasser) mit Direkteinleitung in ein Gewasser (Grund- oder
Oberflachengewasser)
—  Erteilen, Andern und Aufheben von Genehmigungen fiir das Einleiten von
Abwasser mit gefahrlichen Stoffen in 6ffentliche Abwasseranlagen
— Erteilen von Genehmigungen fur Abwasseranlagen und Anlagen an Gewassern
(Abwasser- und Niederschlagswasserbehandlungsanlagen)
e Erlassen von Duldungsanordnungen, Leitungs- und Anlagenrechtsbescheinigungen
—  Stellungnahmen zu Indirekteinleitungen und Abwasseranlagen
— Bearbeiten von Anzeigen nicht genehmigungspflichtiger Indirekteinleitungen
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— Erarbeiten von Stellungnahmen im Anzeigeverfahren flir Abwasseranlagen und
Anlagen an Gewassern (z. B. Kanalisationsanlagen, Abwasser- und
Niederschlagswasserbehandlungsanlagen)

—  Abwasserbeseitigungsprifung und -kontrolle

— Bearbeiten von Antragen auf Freistellung der Gemeinde von der
Abwasserbeseitigungspflicht

— Unterstutzen der Gemeinden, Zweckverbande und anderen Trager beim
Durchsetzen der Abwasserbeseitigungspflicht gegeniber
Grundstuickseigentimern

- Uberwachung von Abwassereinleitungen

— Tatigkeit als Sonderordnungsbehérde

Sie bringen mit

e einen Fachhochschulabschluss/Bachelor (Bachelor of Engineering, Bachelor of
Science) auf dem Gebiet der Wasserwirtschaft oder einen vergleichbaren
Hochschulabschluss

o idealerweise Verwaltungsfachkenntnisse

e einen sicheren Umgang mit den gangigen MS-Office-Anwendungen

e sehr gute mindliche und schriftliche Deutschkenntnisse (vergleichbar Sprachniveau
C2 des GER) und eine gute mindliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit

e eine vertrauenswirdige Persdnlichkeit mit einem hohen Mall an kommunikativen
Kompetenzen

e Uberdurchschnittliche Belastbarkeit, Flexibilitdt, Durchsetzungsstarke und
Engagement

¢ Verantwortungsbereitschaft und Entscheidungsfahigkeit

e eine eigenstandige und korrekte Arbeitsweise

e den Besitz der Fahrerlaubnis Klasse B

Bewerbungsfrist

23.08.2024
Die Bewerbungsgesprache sind fir die 39. Kalenderwoche 2024 geplant.

Direkt fiir Sie da

Frau Rothe
Telefon: 03301 601-1722
E-Mail: bewerbung@oberhavel.de

Unterlagen
Ihre Bewerbung (aussagekraftiges Anschreiben, llickenlos nachvollziehbarer Lebenslauf im
Format ,Monat/Jahr, vollstandige  Unterlagen = zum  Studium  einschlieRlich

Benotung/Gesamtnote, Qualifikationsnachweise, Beurteilungen, Arbeitszeugnisse, Angaben
zu einer ehrenamtlichen Tatigkeit et cetera), aus der die Erfullung der formalen und fachlichen
Anforderungen hervorgeht, richten Sie unter Angabe des Kennwortes ,SB Abwasser” bitte
vorzugsweise per E-Mail (im PDF-Format, insgesamt maximal 10 MB) an
bewerbung@oberhavel.de.

Die verschlisselte Ubermittlung lhrer Bewerbungsunterlagen ist mdglich  (ber
https://cryptshare.oberhavel.de. Klicken Sie dort auf ,Bereitstellen®.

Chancengleichheit ist Bestandteil unserer Personalpolitik. Der Landkreis Oberhavel begrift
daher besonders Bewerbungen von schwerbehinderten und gleichgestellten Personen. Diese
werden bei gleicher Qualifikation und Eignung vorrangig bertcksichtigt. Zur Geltendmachung
der Rechte fur schwerbehinderte beziehungsweise gleichgestellte behinderte Menschen ist
mit Einreichung der Bewerbungsunterlagen die Vorlage der entsprechenden amtlichen
Nachweise erforderlich.

Bitte beachten Sie, dass unvollstandige Bewerbungen nicht berlicksichtigt werden kénnen.



Hinweis
Mit Einreichen lhrer Bewerbung erklaren Sie sich damit einverstanden, dass wir Ihre
Unterlagen erfassen und bis zu drei Monate nach Besetzung der Stelle aufbewahren.

Nach dem Absenden lhrer Bewerbung erhalten Sie fir gewohnlich eine automatisierte

Eingangsbestatigung. Sollten Sie eine solche E-Mail nicht erhalten, wenden Sie sich bitte an
die oben genannte Ansprechpartnerin aus dem Stabsbereich Personal.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Erfahren Sie mehr tiber den Landkreis Oberhavel auf www.oberhavel.de.



